
 

Infoblatt 
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)  
& Bundesfreiwilligendienst (BFD) 

Anleitung in der Einsatzstelle 

 In der sozialen Einrichtung, in der Du ein FSJ oder BFD machst,  
hast Du eine feste Ansprechperson. Sie begleitet dich und steht 
dir für alle Fragen zu deinem Einsatz zur Verfügung 

 

Arbeitszeit    

 Vollzeit (in der Regel 39 Stunden) 
 In Ausnahmen auch Teilzeit möglich (21 oder 30 Stunden) 
 Je nach Stelle auch Wochenend- oder Schichtdienste 

 

Beginn des FSJ & BFD  

 In der Regel im Sommer/Herbst 
 Bei freien Plätzen ist ein Einstieg jederzeit möglich  

 

Begleitung durch EVIM 

 Eine feste Ansprechperson bei EVIM, an die du dich bei Fragen  
und Problemen jederzeit wenden kannst. Mindestens einmal im 
Jahr besucht sie dich in deiner Einsatzstelle 

 

Geld (Bezahlung) 

 Es gibt 432,- Euro Taschengeld (bei Teilzeit weniger) 
 

Kindergeld 

 Während dem FSJ und BFD gibt es weiter Kindergeld 
 Die Steuerfreibeträge bei der Familienkasse bleiben 

Urlaub  

 30 Tage im Jahr  
 Urlaub muss beim Einsatz in einer KiTa oder Schule in den Schulferien oder während 

der Schließzeiten genommen werden  
 Urlaub während der Seminartage ist nicht möglich 

Seminare (in festen Gruppen) 

 1 gemeinsamer Starttag im September  
 2 Seminarwochen mit Übernachtung von Montag bis Freitag 

(auf Anfrage bieten wir Seminare ohne Übernachtung an) 
 2 Seminarwochen ohne Übernachtung in Wiesbaden von Montag bis Freitag 
 4 Seminartage in Wiesbaden 
 Die Kosten für An- und Abreise, Unterkunft und Verpflegung während der Seminare 

werden von EVIM übernommen 
 

Sozialversicherung  

 Im FSJ & BFD bist du selbst gesetzlich krankversichert.  
Du kannst nicht in der Familienversicherung bleiben! 

 Die Einsatzstelle bezahlt die Beiträge zur Sozialversicherung (Kranken-, Pflege-, 
Rente-, Arbeitslosenversicherung) 

 Nach dem Freiwilligendienst kannst du wieder in die Familienversicherung 
zurückkehren 

 Achtung bei privater Krankenversicherung:  
Wenn du privat versichert bist, sprich uns unbedingt an! 

 
Unfall- und Betriebshaftpflichtversicherung  

 Wird von der Einsatzstelle übernommen 
 
 Fahrkarte  

 Kostenübernahme des RMV-Hessentickets (Schüler*innen Hessen) 
 

Weitere Informationen findest Du auf www.evim-freiwillig.de 

http://www.evim-freiwillig.de/
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